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Załącznik nr 3 do SWZ 

UMOWA NR  KA. …. .2026.MK18 -  WZÓR 

 

zawarta w dniu ………….. 2026 r. w Oświęcimiu pomiędzy Miastem Oświęcim                            

ul. Zaborska 2,  32-600 Oświęcim, NIP: 549-21-97-458, reprezentowanym 

przez ……………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………. 

zwanym dalej Zamawiającym, 

a 

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………...…………….., 

zwanym dalej Wykonawcą, 

w sprawie przygotowania oraz wydawania gorącego posiłku w ramach zadań wieloletniego 

rządowego programu „Posiłek w szkole i w domu” na lata 2024 – 2028 dla beneficjentów                                 

Centrum Usług Społecznych w Oświęcimiu w 2026 r. 

 

§ 1. 

Niniejsza umowa zawierana jest w związku z wyborem oferty Wykonawcy złożonej                        

w prowadzonym na podstawie art. 275 pkt 1 ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień 

publicznych (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 1320 ze zm.) postępowaniu o udzielenie zamówienia 

publicznego, uwzględniającym treść art. 359 pkt 2 ww. ustawy, którego przedmiotem                        

było przygotowanie oraz wydawanie gorącego posiłku w ramach zadań wieloletniego 

rządowego programu „Posiłek w szkole i w domu” na lata 2024 – 2028 dla beneficjentów                                 

Centrum Usług Społecznych w Oświęcimiu w 2026 r. 

 

§ 2. 

1. Przedmiotem umowy jest przygotowywanie i wydawanie posiłków w formie jednego  

gorącego posiłku dziennie beneficjentom CUS w Oświęcimiu na podstawie art. 17 ust. 1                

pkt 3 w związku z art. 48 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej                                            

(t.j. Dz.U. z 2025 r. poz. 1214). 

2. Przedmiot niniejszej umowy dofinansowany jest w ramach realizacji wieloletniego 

rządowego programu „Posiłek w szkole i w domu” na lata 2024-2028 „Moduł dla dzieci                
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i młodzieży” oraz „Moduł dla osób dorosłych” ze środków przekazywanych przez 

Wojewodę Małopolskiego. 

 

§ 3. 

Wykonawca/y oświadcza/ją, że jest/są osobami fizycznymi wykonującymi działalność 

gospodarczą zarejestrowaną w Rzeczypospolitej Polskiej zatrudniającymi pracownika(ów)  

lub zawierającymi umowy ze zleceniobiorcami, w związku z czym przepisy dotyczące 

zapewnienia Wykonawcami ,,minimalnej stawki godzinowej'' nie będą miały zastosowania                           

(Ustawa z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę,                            

t.j. Dz.U z 2024 r. poz. 1773). 

 

§ 4. 

1. Wykonawca zobowiązuje się zapewnić beneficjentom Zamawiającego jeden gorący 

posiłek dziennie przez pięć dni w tygodniu tj. od poniedziałku do piątku.  

2. Zamawiający wymaga, aby gorące posiłki były przygotowane wg zróżnicowanych 

jadłospisów przez kolejne tygodnie. Każdy tygodniowy jadłospis musi się różnić                    

od poprzedniego przynajmniej jednym daniem.  

3. Posiłki będą wydawane beneficjentom CUS oraz członkom ich rodziny na podstawie 

bonów obiadowych, których wzór stanowi Załącznik nr 1 do niniejszej umowy.                          

Bon obiadowy przyjęty do realizacji musi zawierać łącznie: termin realizacji,                       

logo i czytelną pieczątkę CUS w Oświęcimiu, serię i kolejny numer oraz nazwę 

Wykonawcy. Bony obiadowe będzie wydawał beneficjentom Zamawiający oddzielnie 

na każdy miesiąc. 

4. Wykonawca zobowiązuje się zrealizować usługi, o których mowa w § 2 umowy, 

zgodnie z przepisami ustawy z dnia 25 sierpnia 2006 r. o bezpieczeństwie żywności                     

i żywienia (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 1448), przepisami wykonawczymi do tej ustawy 

oraz przepisami ustawy z dnia 14 marca 1985 r. o Państwowej Inspekcji Sanitarnej                

(t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 416). 

5. Wykonawca jest zobowiązany do przygotowania posiłków na bazie świeżych 

produktów. Wykonawca nie może wykorzystywać do przygotowania posiłków 

produktów wysoko przetworzonych (np. zupa lub sos w proszku). Posiłki powinny być 

dobrej jakości oraz posiadać odpowiednie walory smakowe i estetyczne. Posiłki winny 

być przygotowywane w dniu ich wydania. 

6. Wykonawca nie może wydawać zamiast gorącego posiłku, innych zamiennych 
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produktów żywnościowych lub gotówki stanowiących równowartość ceny gorącego 

posiłku. 

7. Lokal, w którym będą wydawane posiłki musi spełniać wymogi w zakresie świadczenia 

usług zbiorowego żywienia, zgodnie z obowiązującymi w tym zakresie przepisami                      

i wymogami sanitarnymi, w szczególności przepisami ustawy                                                             

z dnia 25 sierpnia 2006 r. o bezpieczeństwie żywności i żywienia (t.j. Dz.U. z 2023 r. 

poz. 1448), przepisami wykonawczymi wydanymi na podstawie wyżej wymienionej 

ustawy oraz ustawą z dnia 14 marca 1985 r. o Państwowej Inspekcji Sanitarnej                         

(t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 416). 

8. Lokal musi być ogrzewany. Wykonawca pozostaje w gotowości do zapewnienia 

możliwości spożywania posiłku w miejscu jego wydawania – miejsce siedzące                         

przy stole bez wyodrębnienia miejsc wskazujących na szczególny sposób traktowania. 

W takiej sytuacji Wykonawca musi zapewnić beneficjentom własne, czyste naczynia                           

oraz sztućce, z zastrzeżeniem postanowień ust. 9. 

9. Wykonawca zobowiązuje się do świadczenia usługi przygotowywania i wydawania 

gorących posiłków ,,na wynos” w sytuacji braku możliwości spożywania posiłku                     

w miejscu ich wydawania z przyczyn niezależnych od Zamawiającego. W takiej 

sytuacji Wykonawca zobowiązuje się do zapewnienia w ramach realizacji przedmiotu 

zamówienia we własnym zakresie odpowiednich naczyń jednorazowego użytku                    

bez dodatkowych opłat. 

10. Wykonawca zobowiązuje się do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji 

uzyskanych w związku z realizacją przedmiotu niniejszej umowy, w tym informacji 

uzyskanych o beneficjentach Zamawiającego korzystających z posiłków                                  

oraz nieujawniania informacji, że dana osoba jest beneficjentem Zamawiającego, 

zarówno w trakcie, jak i po ustaniu niniejszej umowy. 

11. W przypadku gdy Wykonawca świadczy ogólnie dostępne usługi, możliwe                             

jest wyłącznie na prośbę beneficjenta zastąpienie posiłku z jadłospisu dla osób 

korzystających z pomocy Zamawiającego posiłkiem z ogólnodostępnego jadłospisu.              

W sytuacji, gdy cena wybranego posiłku z ogólnodostępnego jadłospisu jest wyższa              

niż wartość posiłku dla osób objętych pomocą Zamawiającego, beneficjent uiści 

stosowną dopłatę. Nie dopuszcza się dokonywania dopłaty bonami obiadowymi 

przeznaczonymi do realizacji na następne dni. 

12. Bony powinny być zrealizowane w określonym na poszczególnych bonach terminie.                 

W wyjątkowych sytuacjach bony obiadowe mogą być wykorzystane w następnym 
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miesiącu, jednakże za miesiąc listopad 2026 r., nie później niż do dnia                                    

11 grudnia 2026 r., a za miesiąc grudzień tylko w miesiącu grudniu 2026 r. 

 

§ 5. 

Wykonawca będzie wydawał posiłki w następującym 

lokalu: …………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………, 

czynny od poniedziałku do …………….. w godzinach od ……. do ……. 

 

§ 6. 

1. Zamawiający zastrzega sobie prawo kontroli przeprowadzanej przez upoważnionych 

pracowników Zamawiającego w zakresie należytej realizacji przedmiotu umowy przez 

Wykonawcę, w tym w szczególności w zakresie jakości podawanych posiłków,                        

ich gramatury, zakresu jadłospisów oraz zatrudnienia personelu, tj. kucharza                    

(szefa kuchni) na podstawie umowy o pracę.   

2. Zamawiający zastrzega sobie również prawo do kontroli przez osoby 

upoważnione przez Wojewodę Małopolskiego w zakresie prawidłowości 

wykonywania przedmiotu umowy, w miejscu jego realizacji. 

 

§ 7. 

1. Przedmiotem umowy, o którym mowa w § 2 jest przygotowywanie i wydawanie                     

gorących posiłków beneficjentom CUS w Oświęcimiu w okresie od dnia podpisania 

umowy, nie wcześniej niż od dnia 18.02.2026 r. do dnia 31.12.2026 r. w ilości                       

nie większej niż 9.945 posiłków. Ilość podanych posiłków w ramach realizacji 

przedmiotu niniejszej umowy jest szacunkowa i może ulec zmianie w zależności                      

od bieżących potrzeb Zamawiającego i wydanych decyzji administracyjnych,                        

na co Wykonawca wyraża zgodę i nie będzie dochodził roszczeń z tytułu zmian 

ilościowych w trakcie realizacji przedmiotowego zamówienia. 

2. Cena netto jednego posiłku wynosi ……. zł netto, tj. brutto ………. zł (słownie 

złotych: ………………………………………..). 

3. Z tytułu realizacji przedmiotu umowy Zamawiający zapłaci Wykonawcy                           

wynagrodzenie nie większe niż ………….. zł netto, tj. …………. zł brutto (słownie 

złotych: ………………………………………..). 
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4. Wydatki za wykonanie przedmiotu umowy realizowane będą ze środków 

zapewnionych w planie finansowym Zamawiającego. 

5. Wykonawca oświadcza, że jest czynnym podatnikiem podatku od towarów i usług 

(VAT) i posiada numer identyfikacyjny NIP: ………………………. 

6. Na fakturach wystawianych przez Wykonawcę powinny widnieć następujące dane: 

  Nabywca: 

  Miasto Oświęcim 

  ul. Zaborska 2 

  32-600 Oświęcim 

  NIP: 549-21-97-458 

  Odbiorca: 

  Centrum Usług Społecznych w Oświęcimiu 

  ul. Jana III Sobieskiego 15B 

  32-600 Oświęcim  

  NIP: 549-10-38-605. 

 

§ 8. 

1. Za okres rozliczeniowy strony przyjmują okres jednego miesiąca kalendarzowego 

zwanego dalej okresem rozliczeniowym. 

2. Wykonawca w terminie do 10 dni po zakończeniu okresu rozliczeniowego przedłoży 

Zamawiającemu fakturę za wydane posiłki wraz ze zrealizowanymi bonami 

obiadowymi za dany okres rozliczeniowy. Bony zrealizowane w okresie                                 

od dnia 15 grudnia 2026 r. do dnia 31 grudnia 2026 r. winny zostać przekazane             

do tut. CUS w terminie do dnia 08 stycznia 2027 r. Do rozliczenia nie będą 

przyjmowane bony uszkodzone z zastrzeżeniem ust. 3. 

3. Bon uszkodzony może być przyjęty do rozliczenia, jeżeli zawiera łącznie elementy 

wskazane w § 4 ust. 3 niniejszej umowy. 

4. Zamawiający   zapłaci   wynagrodzenie   za   dany   okres   rozliczeniowy   na podstawie 

przedłożonej faktury, o której mowa w ust. 2, potwierdzonej przez upoważnionego 

pracownika właściwej komórki merytorycznej Zamawiającego, w terminie do 30 dni 

od daty przedłożenia Zamawiającemu prawidłowo wystawionej faktury, przelewem na 

rachunek bankowy Wykonawcy wskazany na fakturze, który jest rachunkiem                           

do prowadzenia działalności gospodarczej Wykonawcy, z zastrzeżeniem ust 5. Przez 

datę zapłaty rozumie się datę złożenia dyspozycji zapłaty przez Zamawiającego. 
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5. Zamawiający zapłaci Wykonawcy wynagrodzenie za miesiąc grudzień 2026 r.                         

w terminie do dnia 31 grudnia 2026 r. na podstawie dwóch odrębnych faktur 

wystawionych przez Wykonawcę. Pierwsza faktura wystawiona zostanie przez 

Wykonawcę do dnia 18 grudnia 2026 r. i obejmować będzie zrealizowane bony 

obiadowe w okresie od dnia 01 grudnia 2026 r. do dnia 11 grudnia 2026 r. włącznie. 

Druga faktura zostanie wystawiona przez Wykonawcę również dnia 18 grudnia 2026 r. 

i obejmować będzie bony obiadowe prognozowane do realizacji w okresie                                 

od dnia 14 grudnia 2026 r. do dnia 31 grudnia 2026 r. W tym okresie zgodnie                               

z § 4 ust. 12 nie realizuje się bonów obiadowych za miesiąc listopad lub miesiące 

wcześniejsze. 

6. Zamawiający zobowiązuje się do podania Wykonawcy do dnia 18 grudnia 2026 r.  

ilości wydanych bonów obiadowych do realizacji w okresie od dnia 14 grudnia 2026 r.                                

do dnia 31 grudnia 2026 r. 

7. Wynagrodzenie za bony obiadowe wydane, a niezrealizowane                                                           

do dnia 31 grudnia 2026 r. podlegać będzie zwrotowi na rachunek bankowy 

Zamawiającego Bank Spółdzielczy w Zatorze Oddział Oświęcim                                                  

Nr 09 8136 0000 0031 0024 2000 0050 na podstawie wystawionej przez Wykonawcę 

korekty do faktury w terminie do dnia 08 stycznia 2027 r. 

 

§ 9. 

1. Zamawiający zastrzega sobie prawo naliczania kar umownych w następujących 

przypadkach oraz wysokościach: 

a) za nienależyte wykonanie usług, w szczególności w przypadku naruszenia                         

§ 4 niniejszej umowy, w wysokości 15% wartości maksymalnego wynagrodzenia 

określonego w § 7 ust. 3 umowy, za każdy taki przypadek, 

b) naruszenia postanowień § 5 niniejszej umowy, w wysokości 10% wartości 

wynagrodzenia określonego w § 7 ust. 3, za każdy taki przypadek, 

c) za nieprzedłożenie właściwych dokumentów/ oświadczenia przez Wykonawcę                 

na żądanie Zamawiającego w zakresie dotyczącym formy zatrudnienia personelu 

Wykonawcy (dotyczy szefa kuchni) w wysokości 10% wynagrodzenia określonego 

w § 7 ust. 3, za każdy taki przypadek, 

d) rozwiązania umowy przez Zamawiającego wskutek okoliczności,                                            

za które Wykonawca ponosi odpowiedzialność. W takim przypadku Wykonawca 
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zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 10% wynagrodzenia 

określonego w § 7 ust. 3, 

e) rozwiązania umowy przez Wykonawcę wskutek okoliczności, za które 

Zamawiający nie ponosi odpowiedzialności. W takim przypadku Wykonawca 

zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 10% wynagrodzenia 

określonego w § 7 ust. 3. 

2. Za niewykonanie bądź nienależyte wykonanie usługi rozumie się takie wykonanie, 

które narusza postanowienia umowy i przepisy ustawy o bezpieczeństwie żywności                    

i żywienia (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 1448), przepisy wykonawcze do tej ustawy                       

oraz przepisy ustawy z dnia 14 marca 1985 r. o Państwowej Inspekcji Sanitarnej                         

(t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 416). 

3. Zamawiającemu jednocześnie przysługuje prawo dochodzenia kar umownych                     

w trybie określonym właściwymi przepisami. 

4. Strony ustalają, że kary umowne będą potrącane z wynagrodzenia Wykonawcy                   

i podlegają sumowaniu. 

5. W przypadku, gdy szkoda przekroczy wartość kary umownej Zamawiający zastrzega 

sobie prawo dochodzenia odszkodowania uzupełniającego na zasadach ogólnych. 

 

§ 10. 

1. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy 

nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia 

umowy, Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od powzięcia 

wiadomości o tych okolicznościach. W takich przypadkach Wykonawca może żądać 

jedynie wynagrodzenia należnego z tytułu wykonanej części umowy. 

2. W razie niewykonywania lub nienależytego wykonywania umowy przez Wykonawcę, 

Zamawiający może odstąpić od umowy, jeżeli po upływie wyznaczonego terminu, 

Wykonawca nie doprowadzi do stanu zgodnego z postanowieniami umowy. 

3. Zamawiającemu przysługuje prawo do natychmiastowego rozwiązania niniejszej 

umowy w następujących przypadkach: 

a) wykonania przedmiotu zamówienia przez Wykonawcę, w sposób który mógłby 

narazić Zamawiającego na kary finansowe z tytułu naruszenia przez Wykonawcę 

przepisów określonych ustawą z dnia 25 sierpnia 2006 r. o bezpieczeństwie 

żywności i żywienia (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 1448), przepisów wykonawczych 

wydanych na podstawie wyżej wymienionej ustawy oraz ustawy                                                 
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z dnia  14 marca 1985 r. o Państwowej Inspekcji Sanitarnej (t.j. Dz.U. z 2024 r.               

poz. 416), 

b) rażącego naruszenia postanowień umowy przez Wykonawcę. Za rażące 

naruszenie postanowień umowy należy rozumieć takie zachowanie Wykonawcy, 

jak kategoryczna odmowa i uniemożliwienie Zamawiającemu sprawdzenie, 

skontrolowanie jakości świadczenia usług w dowolnym czasie, w godzinach 

otwarcia lokalu Wykonawcy oraz uniemożliwienie dokonania kontroli zadania                        

w miejscu jego realizacji przez osoby upoważnione przez ze strony Wojewody 

Małopolskiego. 

 

§ 11. 

1. Zmiana postanowień umowy może nastąpić za zgodą obu stron wyrażoną w formie 

pisemnej pod rygorem nieważności. 

2. Zmiany mogą dotyczyć w szczególności takich   kwestii takich jak: 

a) warunki płatności, godziny wydawania posiłków, częstotliwość wydawania 

posiłków, kaloryczność posiłków, 

b) inne nieokreślone powyżej postanowienia umowy w sytuacji nagłych zmian stanu 

prawnego, 

c) maksymalna ilość posiłków określona w umowie w zależności od bieżących 

potrzeb Zamawiającego i wydanych decyzji administracyjnych. 

3. Niedopuszczalna jest pod rygorem nieważności taka zmiana niniejszej umowy oraz 

wprowadzenie do niej takich postanowień, które byłyby niekorzystne                                         

dla Zamawiającego. Nie dotyczy to sytuacji, gdy konieczność wprowadzenia takich 

zmian wyniknie z okoliczności, których nie można było przewidzieć w chwili zawarcia 

umowy. 

4. Ceny netto określone w umowie pozostają niezmienne przez cały okres obowiązywania 

umowy. Jeżeli w okresie obowiązywania umowy nastąpi zmiana stawki podatku                       

od towarów i usług (VAT), to od chwili zmiany podatek w nowej stawce będzie 

doliczany do dotychczasowych cen netto.  

 

§ 12. 

1. Strony umowy przewidują możliwość waloryzacji wynagrodzenia prowadzącej                             

do dokonywania zmian jego wysokości w przypadku zmiany ceny materiałów                         
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lub kosztów związanych z realizacją zamówienia, zgodnie z art. 439 ust. 1 Pzp. 

Waloryzacja ta będzie dokonywana z zachowaniem poniższych zasad: 

a) w przypadku, gdy w okresie obowiązywania Umowy nastąpi zmiana kosztów                         

związanych z realizacją Umowy względem kosztów przyjętych w celu ustalenia                       

wynagrodzenia Wykonawcy zawartego w ofercie, Wykonawca uprawniony                

jest do wystąpienia z wnioskiem o uzgodnienie zmiany wysokości wynagrodzenia 

należytego z zastrzeżeniem, że wniosek taki może być przekazany drugiej stronie  

w przypadku gdy zmiana kosztów wykonania usług składających się na Przedmiot 

Umowy wyniesie nie mniej niż 10% wartości „Ceny brutto oferty”, z zastrzeżeniem 

stosowania przez Strony zasad wprowadzania zmian powyższego wynagrodzenia 

określonych w dalszych postanowieniach umowy; 

b) waloryzacja wynagrodzenia może nastąpić po raz pierwszy po upływie pierwszych                          

6 miesięcy realizacji przedmiotu umowy; 

c) waloryzacji będzie podlegać część wynagrodzenia należnego Wykonawcy pozostała                       

do wypłaty, tj. część wynagrodzenia należna za realizację przedmiotu umowy                                

w okresie, w którym waloryzacja następuje; 

d) poziom zmiany wynagrodzenia zostanie ustalony na podstawie wykazu rodzajów 

materiałów lub kosztów, w przypadku których zmiana ceny uprawnia Strony do 

żądania zmiany wynagrodzenia. Przez zmianę cen materiałów lub kosztów należy 

rozumieć zarówno ich wzrost, jak i ich obniżenie względem ceny lub kosztu 

przyjętych w celu ustalenia wynagrodzenia Wykonawcy zawartego w ofercie; 

e) w przypadku złożenia wniosku o zmianę wysokości wynagrodzenia, druga Strona                                

jest zobowiązana w terminie 7 dni roboczych od dnia otrzymania wniosku                                    

do ustosunkowania się do niego, w szczególności poprzez: 

I) zaakceptowanie wniosku o zmianę, 

II) wezwanie Strony wnioskującej o zmianę do uzupełnienia wniosku                                  

lub przedstawienia dodatkowych wyjaśnień wraz ze stosownym uzasadnieniem 

takiego wezwania, 

III) zaproponowanie podjęcia negocjacji treści umowy w zakresie wnioskowanej 

zmiany lub odrzucenie wniosku o zmianę z podaniem uzasadnienia, 

f) dokonanie zmian wysokości wynagrodzenia wymaga podpisania aneksu do umowy.              

Zawarcie aneksu nastąpi nie później niż w terminie 10 dni roboczych                                            

od dnia zatwierdzenia wniosku o dokonanie zmiany wysokości wynagrodzenia                        

należnego Wykonawcy. Nowe wynagrodzenie będzie obwiązywało od pierwszego 
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dnia miesiąca następującego po dacie zawarcia aneksu. 

 

§ 13. 

Umowa zostaje zawarta z dniem podpisania do dnia 31.12.2026 r. 

 

§ 14. 

Koordynatorem niniejszej umowy jest:  

1/ ze strony Zamawiającego: 

- ……................................... tel. ….................... e-mail: ….................................. 

- ……................................... tel. ….................... e-mail: ….................................. 

2/ ze strony Wykonawcy: 

- ……................................... tel. ….................... e-mail: ….................................. 

 

§ 15. 

W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy                               

ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (t.j. Dz.U. z 2025 r. poz. 1071),                          

ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (t.j. Dz.U. z 2025 r. poz. 1214),                      

ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (t.j. Dz.U. z 2024 r.                            

poz. 1320 ze zm.) i inne obowiązujące przepisy prawa w tym zakresie. 

 

§ 16. 

Zamawiający oświadcza, że nie wyraża zgody na cesję wierzytelności wynikających                       

z umowy. 

 

§ 17. 

Spory mogące wynikać z umowy strony poddają rozstrzygnięciu Sądu właściwego dla 

Zamawiającego. 

 

§ 18. 

Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej                        

ze Stron. 

 

      Zamawiający     Wykonawca 
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Załącznik nr 1 do umowy Nr ……………………………….. z dnia …………………. 2026 r. 

 

 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


